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Demokrasinin gerçekten anaokulu olan bir yerel yönetim… 

 

Katılımcılığı sözde değil, özde, inanarak, içselleştirmiş olarak gerçekleştiren bir yerel yönetim… 

 

Karar verme sürecinin uzun, gerçekleştirme sürecinin kısa olduğu bir yerel yönetim… 

 

Halka gerçekten yakın ve varlığını hemşerilerine borçlu olduğunun bilincinde olan bir yerel yönetim… 

 

Çevreci, yeşili önceleyen, yeşil kent projesine yönelmiş, havası-suyu temiz bir yerel yönetim… 

 

Kıyısını, ağacını, yeşilini, tarihini, kültürünü, havasını, suyunu, anıtlarını mal gibi görmeyen 

yöneticilerin başta olduğu bir yerel yönetimi… 

 

Kenti, kültürel ve doğal değerleri çıkarcılığa ve rantçılığa feda etmeyen bir yerel yönetim… 

 

Toplum yararına bir yönetim ve uygulama anlayışını yaşama geçiren bir yerel yönetim… 

 

Mührü eline geçirince Süleymanlaşmayan, yetkilerin padişahlaştırmadığı yöneticiler tarafından 

yönetilen bir yerel yönetim… 

 

Seçildikten bir yıl sonra yerel yönetim adına her şeyi öğrendiğini sananların yönetmediği bir yerel 

yönetim… 

 

Kenti kafasına göre değil, üzerinde uzlaşılmış bir kent sözleşmesine göre yönetenlerin yerel 

yönetimi… 

 

İnisiyatifle değil, bilgiyle yönetilen bir yerel yönetim… 

 

Planı pilav gibi görmeyen bir yerel yönetim… 

 

Kent planlamanın yaz-boz oyunu olmadığına inanan bir kent yönetimi… 

 

Önce ateş edip sonra nişan almayan bir yerel yönetim… 

 

Abuk sabuk imar kararlarıyla, abuk-sabuk yapıların yapılmasına kapılarını kapatan bir yerel 

yönetim… 

 

Kent kimliğiyle kendi kimliğini karıştırmayanlar tarafından yönetilen bir yerel yönetim… 

 

Niteliği, sadakate ve siyasete feda etmeyen bir yerel yönetim… 

 

Uzmanlıklara önem veren ve uzmanlıkları uygulamalarına yansıtan bir yerel yönetim… 

 



Teknolojiyi kendisi için değil, kenti için kullanmayı başaranların yerel yönetimi… 

 

Bilimi faaliyetlerinin besin kaynağı olarak gören bir yerel yönetim… 

 

Yerel dayanışmayı ve yerel bağlılığı çimentolayan bir yerel yönetim… 

 

Yayaların dört tekerlerden daha öncelikli olduğuna inanmış bir yerel yönetim… 

 

İnsanların saygı gördüğü, saygılı davrandığı bir kent… 

 

Beni sınırları içinde yaşamaktan dolayı mutlu kılan bir yerel yönetim… 

 

Güvenliğin ve güvenin sağlandığı bir yerel yönetim… 

 

Kaliteyi, kültürü yaşamın temeli olarak gören bir yerel yönetim… 

 

Hemşerilerinin bedensel ve ruhsal gelişmesini faaliyetlerinin odağına koyan bir yerel yönetim… 

 

Çağdaş değerlerin sokaklarına, yapılarına, insanlarına yansıdığı bir yerel yönetim… 

 

Bir özlem, bir hayal, bir düş… Neden gerçek olmasın! 

 


