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KENTIN PENCERESI
Dog. Dr. Erol KOKTURK

Kent Bilgi Sistemlerinin Yeni Kapsam

Uluslar aras1 alanda ve bundan etkilenerek de iilkemizde yeni bir toplumsal iklim olusuyor.
Bu iklim, en hizli bigimde yerel yonetimleri etkisi altina aliyor...

Kiiresellesme olgusu, yerel yonetimlerin 6nemini hi¢bir bicimde azaltmadigi gibi, “Evrensel
Diisiin, Yerel Hareket Et” yaklasimi bu 6nemi daha da pekistiriyor.

Diinya, her giin artan oranda, bir “kentler diinyas:” olmaktadir. 1996 yilinda Istanbul’da
toplanan HABITAT zirvesinde vurgulanan bir yonelis suydu: “Diinyanin gelecegi, kentlerde
bigcimlenecektir.” Kentlesme gelecegimiz agisindan bu kadar 6nemli...

Ulkemizde de kentlerimizin ve belediyelerin énemi artiyor. Bu &neme uygun yasal ve
kurumsal diizenlemelerin yapilmasinda ise gecikiliyor. Rakamlar, bu konuda daha hizl
hareket etmemiz gerektigini sdyliiyorlar.

8. Bes Yillik Kalkinma Plani (DPT) verilerine goére 2000 yilinda toplam niifusun %66.4’1
kentlerde yasayacaktir. Bu oranin 2005 yilinda %78 olacagi tahmin edilmektedir. 1995 yilinda
254 olan kentsel yerlesme birimlerinin sayisi, 2000 yilinda 309’a ulagsmistir. Bu rakamin 2005
yilinda 345’°e ulasacagi beklenmektedir.

Ote yandan 1996-1999 déneminde belediye sayist 2.802°den 3.227°ye ¢ikmus, belediye
siirlari icinde yasayan niifusun toplam niifusa oran1 %76.4’ten, %79.5a yiikselmistir.

Bu kadar 6nemli bir niifusun y1g1sacag1 kentsel alanlar1 yeni yaklasimlarla ve ¢agdas araclarla
yonetme geregi ortadadir.

Yeni gelismeler belediyelerden beklentileri de farklilastirmaktadir. Hemserilerin bugiinkii ve
gelecekteki beklentiler karsisinda, “¢cop toplayan”, “su akitan”, “bordiir yapan” klasik
belediyecilik anlayisi yetersiz kalmaktadir, kalacaktir.

Belediyeler, c¢evrelerini saran degisim atmosferinde varliklarimi = siirdiirebilmek icin
“doniismek” zorundadirlar. Yapisal doniisiim, belediyelerimizin 6ncelikli hedefi durumuna
gelmistir.

Belediyelerin, bu doniisiim siirecini  bilgi teknolojilerini daha bilingli  kullanarak
gerceklestirmeleri gerekmektedir. 8. Bes Yillik Kalkinma Plani’nda bu konuda su vurgu
yapilmaktadir: “Bilim ve teknolojideki hizli gelismeler, toplumsal ihtiya¢larin yaninda, bu
ihtiyaglart karsilamak iizere kurulmug bulunan kamu yonetiminin merkezi ve yerel diizeydeki
orgiitlenmesi ve isleyisinde de degisimi zorunlu kilmaktadir.”

Bu déniisiimiin motoru durumunda olan arag ise, kent bilgi sistemleri... Ozellikle son 10 yilda
belediyelerin giindemine giren kent bilgi sistemleri nasil tanimlanmaktadir? En bilinen tanim
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sOyledir: “KBS, bir belediyenin gereksinme duydugu tiim grafik ve sézel verilerin elde
edilmesi, islenmesi, biitiinlestirilmesi, farkli bicimlerde sunulmasi yoluyla, tiim belediye
faaliyetlerinin ve karar siireclerinin bilgi teknolojileri kullanilarak yiiriitiimiinii olanakl
kilan, yonetenlere karar destek altyapisi saglayan ¢agdas sistemlerdir.”

Bu tanim, 10 yildan bu yana bdyle yapiliyor. Cerceve boyle belirleniyor. Kuskusuz mekansal
verilerin artan 6nemi, artik mekan iligkisi olmayan bir sistemin “kent bilgi sistemi” olarak
adlandirilamayacagina iliskin genel kaniy1 pekistirmis durumda. Yani kent bilgi sistemleri
artik, mekansal icerikli olmak zorundalar. Bu zorunluluk, diger insansal faaliyetler gibi,
belediyelerin manipule ettikleri verilerin %80’inin mekanla ilintili olusundan gelmektedir.

Ancak “sozel verilerle grafik verilerin biitiinlestirilmesi” tanimi giiniimiizde yeterli midir?
Son 10 yilda bilisim alaninda, bilgi teknolojileri alaninda ¢ok seyler degisti. Internet diye bir
kavram yasamimizin biitiin alanlarina girdi. Iletisim alaninda izlemekte ¢ok zorlandigimiz
gelismeler var. Bugiin aldigimiz cep telefonu 6 ay sonda demode oluyor... “e (elektronik)-*
kavraminin olanaklarini dolu dolu yasayamadan “m (mobil)-“ kavramiyla yiiz yiize geldik.
Belediyeleri yonetme anlayisi degisti, ya da degismek zorunda...

O zaman giiniimiizde kent bilgi sistemi, gis (cografi bilgi sistemi) ile mis (yonetim bilgi
sistemi) biitiinlesmesini asan, internet, e-is, m-is, erp (kurumsal kaynak yonetimi), crm
(misteri iliskileri yonetimi), insan kaynaklar1 yonetimi tekniklerini kucaklayan, bunlarla da
biitiinlesen bir sistem olarak algilanmak zorundadir.

KBS konusunda yeni bir algilayisa gerek vardir. Bu sistemlerin giiniin gerektirdigi bi¢gimde
algilanis1, onlara dogru degerlerin yiiklenmesini de saglayacaktir. Anlamin daraltilmasi,
algilayisin ve onemin de daraltilmasi sonucu dogurmakta, bu sistemlerin basit teknoloji ve
yazilim uygulamalarina, gorsellestirmelere, sinirli ve kisitli sorgulamalara indirgenmesine
neden olmaktadir. Bundan bir an 6nce kurtulmak gerekiyor.

Degisen yeni toplumsal iklim kosullarinda yerel yonetimlerin varliklarini siirdiirebilmeleri,
etkin ve etkili olabilmeleri, hemserilerini memnun edebilmeleri, siireklilik i¢inde
yenilenmelerine, dinamik bir hizmet anlayisin1 oturtmalarina bagilidir. Bunlar1 saglayabilmek
icin de bilgi teknolojilerinden daha yogun yararlanmalar1 gerekir.

Bilgi teknolojilerinin yerel yonetimlere yonelik uygulamasi olan kent bilgi sistemleri de bu
yeni kapsamiyla algilanmali ve kavranmalidir.



